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specjalizuję się w
• projektowaniu logotypów wraz z identyfikacją wizualną 

i księgą znaku
• projektowaniu layoutów i opracowaniu graficznym: 

katalogów 
plakatów 
ulotek 
i kalendarzy

• projektowaniu okładek książek
• projektowaniu layoutów 

i opracowaniu graficznym książek
• animacji 2D 

doświadczenie
• 17 lat pojektowania graficznego
• praca na pakiecie Adobe CC, na programach: 

InDesing 22222 
Illustrator 22222 
Photoshop 22222 
Lightroom 22222 
After Effects 22222 
Premiere Pro 22222

• praca w systemach: Mac i Windows
• obsługa tabletu graficznego Wacom 

kursy
• Advanced motion Method, School of Motion, 07.2020
• Rigging Academy, School of Motion, 07.2020
• After Effects – efekty specjalne, Strefa Kursów, 05.2020
• Communication Design – projektowanie skutecznej  

komunikacji, dr Patryk Makulski, UOUW, 01-04.2020, 
• Artystyczna kreatywność, UOUW, 04.2020
• After Effects – tworzenie animacji,  

Strefa Kursów, 04.2020
• After Effects – kreatywne projekty,  

Strefa Kursów, 03.2020
• After Effects od podstaw, Eduweb, 02.2020
• After Effects od podstaw, Strefa Kursów, 02.2020
• InDesing dla zaawansowanych, Robert Oleś,  

d2d.pl, 11.2019
• Typografia książki, Robert Oleś, d2d.pl, 09.2019 

umiejętności interpersonalne
• kreatywność
• wyczucie estetyki i dbałość o detal
• pracowitość, sumienność
• dobra organizacja czasu pracy 

portfolio animacje
paczynska.pl/animacje

kontakt
paczynska.pl 
paczynskacom@gmail.com 
501 737 107

o mnie

http://paczynska.pl/animacje


REBRANDING I KSIĘGA ZNAKU  
dla: Wydawnictwa Zielona Sowa

Logo na różnych paskach koloru sugeruje, do jakiej grupy wiekowej skierowana jest książka:

Wydawnictwo dla dzieci i młodzieży, dla którego 
priorytetem jest tworzenie wartościowych książek, 
kładących duży nacisk na aktywne nauczanie przez  
zabawę, edukację domową oraz wyróżniających się  
dobrą jakością. 

Zastosowanie logo na okładkach:

Poprzednie logo:

0-3 lat 4-5 lat 6-8 lat 9-11 lat 12+ lat, kolor dopasowany 
do projektu okładki

Nowe logo:

Uwaga! 
kolor paska zmienny - uzależniony od kolorystyki projektu

1 Oprócz publikacji edukacyjnych jest wiele książek 
beletrystycznych dla czytelników w każdym wieku.  
Tytuły dostępne są zarówno w formie tradycyjnej – 
papierowej, jak również jako e-booki czy audiobooki.

loga
i identyfikacja wizualna



loga
i identyfikacja wizualna

Księga znaku (wybrane strony)

WERSJA PODSTAWOWA

2. Kolorystyka logo – patrz str. 4. 

3. Znak stosowany w materiałach marketingowych  (na ile jest to możliwe), należy umieszczać w lewym,  
 dolnym rogu. Jednak, ze względu na różnorodność projektów, pozostawia się swobodę umieszczania.

 Wielkość znaku:  
 Należy kierować się wyczuciem: znak nie może być za duży ani za mały. 
 Zaprojektowane materiały należy wysłać do akceptacji.

1. Poniżej przedstawiony znak jest podstawową wersją, wykorzystywaną w ogólnej identyfikacji  
 Wydawnictwa Zielona Sowa, a także: do wizytówek, papieru firmowego i innych akcydensów.

10 mm

5 mm

3. Minimalna wielkość znaku to: 13 mm w podstawie.

13 mm

4. Znaku nie można deformować, nieproporcjanalnie rozciągać.

5. Dopuszcza się możliwość „zabawy” grafiką sowy.  
 Zaprojektowane materiały należy wysłać do akceptacji.
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POLE OCHRONNE

1. Należy zachować odpowiednie pole ochronne przy stosowaniu logotypu Zielonej Sowy. 
 Wielkość pola ochronnego wyznacza napis Zielona Sowa:
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KOLORYST YKA – podział na grupy wiekowe

CMYK RGB KOD PANTONE

0/80/100/0

70/100/0/0

0/100/100/10

100/40/0/10

kolor  
doposowany  
do projektu 

okładki

100/80/10/20

100/80/10/20

50/0/100/0 
+ 100% black

241/90/34

112/44/145

215/25/32

0/114/180

 
 
 

11/63/126

11/63/126

141/198/63 
+ 0/0/0

F15A22

702C91

D71920

0072B4

 
 
 

0B3F7E

0B3F7E

8CC63F 
+ 000000

 
 
 

P 2945 C

P 2945 C

P 361 C 
+ P black C

0-3 lat

4-5 lat

6-8 lat

9-11 lat

12-14 lat,  
15 +

logo podstawowe

1. Publikajce Wydawnictwa zostały zróżnicowane ze względu na grupę wiekową odbiorcy. 
 Daną grupę wiekową określa kolor paska logo. 
 I tak dla grupy wiekowej:

Kolor paska

lub 
P 368 C 
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ROZMIAR LOGO NA OKŁADCE

30 mm
19 mm

32 mm 
21 mm

35 mm 
24 mm

40 mm 
27 mm

37 mm 
25 mm

43mm 
30mm

27 mm
16 mm

Wielkość znaku
wymiar podstawy 

logo na str tytułową

formaty 
książek

160x160
(bajki z pacyn)

120x130
(maluszkowo)

140x170
187x150
125x195

(pacynek)
128x198
(sieroty)
127x198
(prosiak)

145x205
(beletrystyka)

145x195
(kal.szkolny)

145x190
(łebski)

190x190
204x205

(ćwiczenia) 
220x220
210x210
212x212
208x208
197x190
165x235

(B5)
200x190
195x240

(tappi ciasto)
165x215
(tappi)

180x225

200x288
(nasza A4) 

240x205
(elementarze)

235x220
(gryzmoły)

215x275
(twarze)
210x250 
238x305
(zawody)
255x225
270x250

210x297
(A4)

205x290
204x290

(polscy poeci)
210x270

(wszystko co 
można zrobić)

105x110

1. Wielkość logo umieszczanego na okładce wybiera się zależnie od formatu książki. 
 W wyborze odpowiedniego logo należy sugerować się poniższą tabelą. 
 Jeżeli jakiś format nie został uwzględniony, należy odnaleźć najbardziej zbliżony  
 i zastosować odpowiedni wymiar logotypu.

2. Logotypy są już przygotowane w odpowiednich rozmiarach i umieszczone w katalogach nazwanych ich wymiarami. 
 Należy umieszczać je w projetkach bez skalowania.

360x280
(wielkie plakaty)

240x305
(moda  

z naklejkami)
250x330

(dekoratorka)
315x235

(duże gryzmoły)
250x290
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ZASTOSOWANIE ZNAKU SOWY NA GRZBIECIE OKŁADKI

1. Należy zastosować odpowiednią wielkość sowy na grzbiecie, proporcjonalną do logotypu na froncie okładki. 
 W katalogach z logotypami, znajdują się przygotowane już znaki sowy proporcjonalne dla danego rozmiaru loga.  
 Należy umieszczać je bez skalowania.

dla znaku 27 mm: sowa 5 mm

dla znaku 30 mm: sowa 5,5 mm

dla znaku 32 mm: sowa 6 mm

dla znaku 35 mm: sowa 7 mm

dla znaku 40 mm: sowa 8 mm

dla znaku 43 mm: sowa 9 mm

grzbiet
12 mm

2. Minimalna szerokość grzbietu na jakiej można umieścić znak sowy to: 6 mm. 
 Poniżej 6 mm nie stosuje się znaku pozostawiając sam pasek.

3. Przy wąskich grzbietach należy umieścić taki znak aby od grzbietu do łapek sowy był odstęp min. 1 mm.

5. Znak należy wyśrodkować na grzbiecie, a wysokość położenia należy ustalić wg noska sowy,  
 powinny kończyć się na tej samej wysokości.

10 mm9 mm

5 mm

— 10 —

LOGO NA OKŁADCE – oprawa miękka

1. Logo powinno być umieszczone w lewym, dolnym rogu, 5 mm od dolnej linii cięcia, 10 mm od grzbietu  
 do brzuszka sowy. Pasek koloru zawsze przechodzi na grzbiet i umieszcza się na nim odpowiedniej wielkości  
 znak sowy.

 Jeżeli grzbiet książki wynosi poniżej 8 mm, wtedy pozostaje sam pasek koloru.  
 Wielkość loga jest określona do formatu okładki (patrz tabela na str. 9).

 format książki: 128x198; grzbiet: 13 mm; logo 30 mm

grzbiet

10 mm23 mm

5 mm

Pani Nowak niespodziewanie zaczyna być miła  
dla klasy, co wprawia Izę i jej szkolnych kolegów  

w wielkie zaskoczenie. Wszyscy przecież pamiętają,  
jak uśmiechała się pod nosem, kiedy Marysia Stępień  
spadła z krzesła. Potem na biurku pani pojawił się  

pluszowy miś z napisem „Jesteś fajna”.  
Pani Nowak nie przepada za misiami. To raczej osoba,  

która nie cierpi szczeniaczków i uważa, że małe kocięta  
są brzydkie. Klasa zaczyna się wszystkiego domyślać  

– panią Nowak opanowali obcy przybysze.  
A teraz ona próbuje zmienić swoich uczniów 

Podczas pisania tej ksiazki nie ucierpial  
zaden prawdziwy nauczyciel

. –
. ˛

RATUNKU!!!

w kosmitów! 

Zajrzyj na:

www.zielonasowa.pl
Patroni:

9 788379 831777

ISBN 978-83-7983-177-7
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LOGO NA OKŁADCE – oprawa twarda

1. Obowiązują takie same zasady jak przy oprawie miękkiej, z dwoma wyjątkami: 
 – logo od dołu należy odsunąć o 6 mm  (ponieważ grafika okładki idzie na zawijkę i logo może za bardzo zblizyć się  
  do dołu, dlatego bezpiecznie jest zwiększyć odstęp do 6 mm)

 – odsunięcie od grzbietu: w oprawie twardej dochodzi biga, która jest wgłębieniem. Należy odsunąć od niej logo  
  na bezpieczną odległość 4 mm do brzuszka sowy  (żeby skrzydło nie wpadło w bigę).

grzbiet biga

9 mm 4 mm23 mm

6 mm

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Opracowanie redakcyjne: Agnieszka Skórzewska
Projekt graficzny i DTP: Michalina Bajor

Zdjęcia na s. 33, 39, 54: Piotr Syndoman 
Projekt na s. 54:  Joanna Tołoczko 
Projekt na s. 74-75: Dorina Maciejka

© 2014 Disney

© Copyright for this edition  
by Wydawnictwo Zielona Sowa Sp. z o.o.,  
Warszawa 2014
All rights reserved

Wydawnictwo Zielona Sowa Sp. z o.o. 
00-807 Warszawa, Al. Jerozolimskie 96
tel. 22 576 25 50, fax 22 576 25 51 
wydawnictwo@zielonasowa.pl9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

NAJLEPSZE  
PRZYJACIÓŁKI  

NA ZAWSZE!

Wypełnij album ze swoją przyjaciółką  
i bawcie się jak Minnie i Daisy

Wklejajcie zdjęcia,  

rysujcie, zapisujcie 

Prawdziwa przyjaźń  
jest zawsze na czasie!
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DODATKOWE, OBOWIĄ ZKOWE ELEMENT Y GRAFICZNE

1. Na tyle okładki należy umieścić  grafikę, na której będzie znajdować się ISBN książki  
 (bądź EAN w przypadku pudełka). 
 Grafikę wybiera się według: 
 – grupy wiekowej książki/pudełka 
 – patronatu: jeżeli pozycja ma patronaty, stosuje się grafikę ze specjelnie wydłużonym oknem,  
  gdzie mają być umieszczone logotypy. Jeżeli jest taka potrzeba (duża ilość logotypów patronów ) okno to  
  można wydłużać. Jeżeli jest tylko jeden, należy edytować grafikę i zapisać ustawione standardowo  
  słowo: Patroni, na liczbę pojedynczą: Patron.

2. Grafikę z ISBN/EAN-em ustawia się na tej samej wysokości, co logo: 5 mm – dla oprawy miękkiej,  
 6 mm – dla oprawy twardej. Ustawienie w poziomie należy do grafika i jest zależne od projektu.

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

grupa wiekowa: 0-3 lat

grupa wiekowa: 4-5 lat

grupa wiekowa: 6-8 lat

grupa wiekowa: 9-11 lat

grupa wiekowa: 12-14, 15 + lat

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7

9 788378 959427

ISBN 978-83-7895-942-7
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format książki: 128 x 198; logo na okładce: 30 mm; logo na str. tyt.: 19 mm;
zadruk: jeden kolor

19 mm

10 mm

Z ASTOSOWANIE LOGO NA STRONACH T Y TUŁOWYCH

1. Na stronę tytułową stosujemy znak widoczny poniżej. Przygotowane są dwa: do zadruku kolorowego (rys. 1.)  
 i  zadruku jednym kolorem (rys. 2.). W przypadku grupy wiekowej 12-14, 15 + stosujemy sam napis (rys. 3.).

1. 2. 3.

2. Wielkość znaku jest zależna od formatu książki i podana jest w tabeli na str. 9: wymiar podstawy logo  
 na str tytułową. 
 Np: jeżeli książka jest składana w formacie 145 x 205, znak na stronie tytułowej należy przeskalować  tak,  
 żeby w podstawie miał 21 mm.

 Logo umieszczamy na wys. 10 mm od dołu.

21 mm

format książki: 145 x 205; logo na okładce: 32 mm; logo na str. tyt.: 21 mm;
zadruk: jeden kolor

21 mm

10 mm
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ROZMIAR LOGO NA PUDEŁKU

1. Zasady stosowania logo na pudełkach są takie same, jak w książkach z twardą oprawą (patrz str. 12),  
 za wyjątkiem: wielkości loga.

 W tabeli na str. 9 wyszukujemy format, a następnie wybieramy o rozmiar większe logo. 
 Np: format pudła 255 x 225, według tabeli jest to logo 40mm, ale wybieramy o rozmiar większe,  
 więc prawidłowa wielkość to będzie: 43 mm.

 Format pudełka: 170 x 130, wielkość logo na pudełku: 32mm.
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1. Na froncie pudełka, znajduje się pasek z informacjami o grupie wiekowej, a także o tym, co znajduje się w środku.  

 Pasek umieszcza się po przeciwnej stronie loga – prawej, na tej samej wysokości,  
 wielkości i tego samego koloru, co logo.

2. Pasek należy przeciągnąć na bok pudełka i umieścić tam odpowiedniej wielkości znak sowy.

DODATKOWE, OBOWIĄ ZKOWE ELEMENT Y GRAFICZNE

30
minut

2-3
graczy

wiek
4+

książka
plansza
karty

USE  
YOUR  
HEAD

USE  
YOUR  
HEAD

Książka 
+ gra 

edukacyjna

Książka 
+ gra 

edukacyjna

with Doc

with Doc

Tekst książki: Agnieszka Pycz Gra: Anna Sobich-Kamińska Opracowanie redakcyjne: Justyna Warda i Krystian Gaik Korekta: Alicja Kado
Projekt graficzny i DTP: Michalina Bajor
© 2015 Disney Enterprises © Copyright for the Polish edition by  Wydawnictwo Zielona Sowa Sp. z o.o., Warszawa 2015 All rights reserved

Wydawnictwo Zielona Sowa Sp. z o.o. 00-807 Warszawa, Al. Jerozolimskie 96 tel. 22 576 25 50, fax 22 576 25 51 wydawnictwo@zielonasowa.pl

OSTRZEŻENIE!  
Nieodpowiednie dla dzieci w wieku poniżej 3 lat.  Zawiera małe elementy. Ryzyko zadławienia.

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:
do

nauki
do

zabawy
na  

prezentPOLSKA
PRODUKCJA

© Disney

Znajdź pięć truskawek  
na planszy. 

Find five strawberries  
on the board.

Wskaż swoją rękę.

Point to your hand.

Przytul kogoś. 

Give someone  a hug.

USE  
YOUR  
HEAD

Książka 
+ gra edukacyjna with Doc

USE YOUR HEAD with Doc

Książka 
+ gra edukacyjna

USE  
YOUR  
HEAD with Doc

© Disney

© Disney

Znajdź pięć truskawek  
na planszy. 

Find five strawberries  
on the board.

Wskaż swoją rękę.

Point to your hand.

Wskaż swoją rękę.

Point to your hand.

Przytul kogoś. 

Give someone  
a hug.

Przytul kogoś. 

Give someone  
a hug.

Zobacz 
 także:

Inne książki w serii:

Zobacz 
 także:

 Kolorowe ćwiczenia   do języka angielskiego  Instrukcja do gry   na końcu książki
 Gra edukacyjna   z Dosią

sprawdza się 
najlepiej!

NAUKA  
PRZEZ ZABAWĘ 

Czy znasz Dosię?  
To mała dziewczynka, która opiekuje się zabawkami jak prawdziwy lekarz. Pomóż pluszakom znaleźć drogę  do Dosi! Razem ze smokiem, hipopotamem, owieczką  oraz bałwankiem przeżyj niesamowitą przygodę!  W trakcie poszukiwań sprawdzisz, czy znasz angielskie nazwy kolorów i czy potrafisz liczyć po angielsku! 

Znajdź pięć truskawek  
na planszy. 

Find five strawberries  
on the board.

30
minut

2-4
graczy

wiek
4+

książka
plansza
karty

 Format pudła: 255 x 225; grzbiet: brak; logo 43 mm

10 mm

10 mm

6 mm

6 mm

30
minut

2-4
graczy

wiek
4+

książka
plansza
karty

10 mm grzbiet – bok pudełka 
35 mm

6 mm
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3. Wciąż ten sam pasek należy przeciągnąć dalej – na tył pudełka, tam umieszcza się następne, stałe elementy pudełka:

4. Na tej samej wysokości, co pasek po lewej stronie należy umieścić grafikę-tło pod EAN.  
 Zasady umieszczania grafiki-tła i EAN-u można znaleźć na str. 14-16.

30
minut 2-3 graczy

wiek
4+

książka
plansza

karty

USE  
YOUR  
HEAD

USE  
YOUR  
HEAD

Książka 
+ gra 

edukacyjna

Książka 
+ gra 

edukacyjna

with Doc

with Doc

Tekst książki: Agnieszka Pycz
Gra: Anna Sobich-Kamińska
Opracowanie redakcyjne: Justyna Warda i Krystian Gaik
Korekta: Alicja Kado
Projekt graficzny i DTP: Michalina Bajor

© 2015 Disney Enterprises
© Copyright for the Polish edition by  
Wydawnictwo Zielona Sowa Sp. z o.o., Warszawa 2015
All rights reserved

Wydawnictwo Zielona Sowa Sp. z o.o.
00-807 Warszawa, Al. Jerozolimskie 96
tel. 22 576 25 50, fax 22 576 25 51
wydawnictwo@zielonasowa.pl

OSTRZEŻENIE!  
Nieodpowiednie dla dzieci w wieku poniżej 3 lat.  
Zawiera małe elementy. Ryzyko zadławienia.

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

do
nauki

do
zabawy

na  
prezent POLSKA

PRODUKCJA

© Disney

Znajdź pięć truskawek  
na planszy. 

Find five strawberries  

on the board.

Wskaż swoją rękę.

Point to your hand.

Przytul kogoś. 

Give someone  
a hug.

USE  
YOUR  
HEAD

Książka 
+ gra 

edukacyjnawith Doc

USE YOUR 
HEAD
with Doc

Książka 
+ gra 

edukacyjna

USE  
YOUR  
HEAD
with Doc

© Disney

© Disney

Znajdź pięć truskawek  
na planszy. 

Find five strawberries  

on the board.

Wskaż swoją rękę.

Point to your hand.

Wskaż swoją rękę.

Point to your hand.

Przytul kogoś. 

Give someone  
a hug.

Przytul kogoś. 

Give someone  
a hug.

Zobacz 
 także:

Inne książki w serii:

Zobacz 
 także:

 Kolorowe ćwiczenia  
 do języka angielskiego 

 Instrukcja do gry  
 na końcu książki

 Gra edukacyjna  
 z Dosią sprawdza się 

najlepiej!

NAUKA  
PRZEZ ZABAWĘ 

Czy znasz Dosię?  
To mała dziewczynka, która opiekuje się zabawkami 
jak prawdziwy lekarz. Pomóż pluszakom znaleźć drogę  
do Dosi! Razem ze smokiem, hipopotamem, owieczką  
oraz bałwankiem przeżyj niesamowitą przygodę!  
W trakcie poszukiwań sprawdzisz, czy znasz angielskie 
nazwy kolorów i czy potrafisz liczyć po angielsku! 

Znajdź pięć truskawek  
na planszy. 

Find five strawberries  

on the board.

30
minut

2-4
graczy

wiek
4+

książka
plansza

karty

10 mm 15 mm
grzbiet – bok pudełka 

35 mm

6 mm 6 mm 6 mm

do
nauki

do
zabawy

na  
prezent POLSKA

PRODUKCJA

Zajrzyj na:
www.zielonasowa.pl

Patroni:

do
nauki

do
zabawy

na  
prezent POLSKA

PRODUKCJA

15 mm

6 mm 6 mm

— 23 —
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LOGO, IDENTYFIKACJA I KSIĘGA ZNAKU  
dla: Security Sebo
Firma ochroniarska oferująca kompleksowe usługi ochrony, 
wykorzystując nowoczesne technologie, pozwalające 
zapewnić poczucie bezpieczeństwa wymagającym 
klientom. Ochrona stacjonarna mienia jest realizowana 
w formie bezpośredniej ochrony fizycznej, polegającej  

na stałym wykonywaniu zadań przez pracowników 
w granicach wydzielonych obszarów i obiektów.

Projektując znak kierowałam się najważniejszymi  
dla logotypu założeniami: czytelnością i oryginalnością, 
a także aby znak był: nowoczesny, futurystyczny, militarny 
i mógł być przełożony dla pozostałych członów firmy,  
które będą rozwijać się w przyszłości.
Przyjęłam założenie, że kolor grafitowy (kolor m.in.: 
mundurów, czapek, samochodów) – to kolor tła, na którym 
znak ma być dobrze widoczny i czytelny.

SEBO Sp. z o. o.  
ul. Młynarska 2, 97-300 Piotrków Trybunalski,     509 148 910,     sebo@grupasecurity.pl, www.grupasecurity.pl 
Zarejestrowana: Sąd Rejonowy dla Łodzi – Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego numerem KRS 0000505818
NIP 7712879162, koncesja nr: L-0206/14
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PODSTAWOWE INFORMACJE O LOGOTYPIE
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1. LOGO

Grafit jest nieodłącznym kolorem, który wraz z logotypem identyfikuje firmę SECURITY.  
Występuje przedewszystkim w umundurowaniu pracowników, kolorystyce samochodów  
firmowych. Dlatego logo zostało tak zaprojektowane, aby było czytelne na tle grafitowym,  
intergowało się z nim i wzajemnie podbijało czytelność.

Zaleca się, aby gdzie się da, wykorzystywać kolor grafitowy jako tło np: w materiałach  
reklamowych, druk na długopisach w kolorze grafitowym,itp.

LOGO PODSTAWOWE PŁASKIE:

Zastosowanie: druki firmowe (koperty, papier firmowy); wszystkie druki, które mogą być  
drukowane na drukarkach biurowych (ze względu na niską jakość druku); wyklejanie folią;  
drukowanie farbami Pantone; tampondruk, i inne techniki druku wymagające jak najmniejszej  
ilości kolorów.

LOGO PODSTAWOWE 3D:

Zastosowanie: wszędzie tam, gdzie nie ogranicza gama barwna: do internetu,  
w materiałach reklamowych, do druku w wysokiej jakości (drukarnia).

WERSJA LOGO NA BIAŁYM TLE:

| 5 |

2. KOLORYSTYKA

3. FONT

W znaku został użyty font: 

SECURITY: Bank Gothic Medium BT
SEBO: Bank Gothic Light BT

czerwony:

0/100/100/0

193/0/31

485C

#c1001f

CMYK

RGB

PANTONE

HEX

grafitowy:

CMYK

RGB

PANTONE

HEX

K 80%

88/89/91

425 C

#58585b

4. JEDEN KOLOR

Zastosowanie: w przypadku druku jednokolorowego, np: czarnego, w skali szarości, PANTONE.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur 
adipisicing elit. Proin nibh augue, suscipit 
a, scelerisque sed, lacinia in, mi. Cras vel 
lorem. Etiam pellentesque aliquet tellus. 
Phasellus pharetra nulla ac diam. Quisque 
semper justo at risus. 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur 
adipisicing elit. Proin nibh augue, suscipit 
a, scelerisque sed, lacinia in, mi. Cras vel 
lorem. Etiam pellentesque aliquet tellus. 
Phasellus pharetra nulla ac diam. Quisque 
semper justo at risus. 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur 
adipisicing elit. Proin nibh augue, suscipit 
a, scelerisque sed, lacinia in, mi. Cras vel 
lorem. Etiam pellentesque aliquet tellus. 
Phasellus pharetra nulla ac diam. Quisque 
semper justo at risus. 

| 6 |

6. LOGO NA SIATCE

5 mm

5. LOGO W KONTRZE – NEGATYW

Zastosowanie: na ciemnych tłach w przypadku druku jednokolorowego,  
np: czarnego, w skali szarości, PANTONE.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur 
adipisicing elit. Proin nibh augue, suscipit 
a, scelerisque sed, lacinia in, mi. Cras vel 
lorem. Etiam pellentesque aliquet tellus. 
Phasellus pharetra nulla ac diam. Quisque 
semper justo at risus. 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur 
adipisicing elit. Proin nibh augue, suscipit 
a, scelerisque sed, lacinia in, mi. Cras vel 
lorem. Etiam pellentesque aliquet tellus. 
Phasellus pharetra nulla ac diam. Quisque 
semper justo at risus. 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur 
adipisicing elit. Proin nibh augue, suscipit 
a, scelerisque sed, lacinia in, mi. Cras vel 
lorem. Etiam pellentesque aliquet tellus. 
Phasellus pharetra nulla ac diam. Quisque 
semper justo at risus. 

7. NAJMNIEJSZY ROZMIAR LOGOTYPU

Zaleca się niezmniejszanie loga bardziej  
niż wskazane wymiary, mogłoby to spowodować  
nieczytelność znaku.

10 mm

22,7 mm

| 7 |

8. LOGO NA TŁACH

Należy zwrócić uwagę na jakim tle umieszczane jest logo i zastosować się do poniższego  
wzorca. Pozwoli to uniknąć sytuacji gdzie znak stanie się nieczytelny lub niewidoczny.

Jasne tła:

Tła białe, czarne, szarości:

Czerone tło:

Ciemne tła:

źLE

źLE

źLE

źLE

źLE

źLE

źLE

źLE

NAJLEPIEJ

| 8 |

10. LOGO – CZYNNOŚCI NIEDOZWOLONE

Znaku nie można: deformować, nieproporcjanalnie rozciągać, zmieniać rodzaju fontu,  
zmieniać koloru, umieszczać na tłach, na których znak staje się nieczytelny.

9. POLE OCHRONNE

Ustawiając w sąsiedztwie znaku SECURITY inne loga, lub absorbującą uwagę grafikę,  
należy zachować odpowiednią odległość.  
Jednostką, którą mierzy się odpowiednią odległość jest skrócony napis SEB.

źLE

UBIÓR PRACOWNIKÓW – UMUNDUROWANIE

| 14 |

1. KOSZULA
Naszywka mała, wymiary: 100 x 40.

3. SWETER. Naszywka mała, wymiary: 130 x 50. Plecy: naszywka duża, wymiary: 310x 100.

2. SOFTSHELL
Naszywka na rękaw, wymiary: 90x90.

4. POLAR. Naszywka mała, wymiary: 130 x 50. Plecy: naszywka duża, wymiary: 310x 100.

5. KAMIZELKA. Naszywka mała, wymiary: 130 x 50. Plecy: naszywka duża, wymiary: 310x 100.

| 17 |

1. OZNAKOWANIE SAMOCHODU

Logo umieszczone z obu stron, na przednich drzwiach samochodu, pod lusterkiem.
Wymiary: 550 x 235 mm
Z tyłu samochodu napis: www.GrupaSecurity.pl, font: BankGothic Md BT, wielkość 156 pt.

| 15 |

6. CZAPKA

7. NASZYWKI NA UBRANIA. WYMIARY.
Naszywka mała – polar, kurtka, kamizelka;  wymiary: 150x 50 Naszywka mała – polar, kurtka, kamizelka;  wymiary: 130 x 50

Naszywka mała – koszula;  wymiary: 100 x 40

Naszywka duża na plecy – polar, kurtka, kamizelka; wymiary: 310x 100

Naszywka na rękaw – softshell;  wymiary: 90x90

Naszywka mała, wymiary: 100 x 40 

Naszywka mała, wymiary: 150x 50

Naszywka mała, wymiary: 130 x 50

Naszywka duża na plecy (na polar lub kurtkę), wymiary:  310x 100

Naszywka na rękaw, wymiary: 90x90

Naszywka mała, wymiary: 100 x 40 

Naszywka mała, wymiary: 150x 50

Naszywka mała, wymiary: 130 x 50

Naszywka duża na plecy (na polar lub kurtkę), wymiary:  310x 100

Naszywka na rękaw, wymiary: 90x90

Naszywka mała, wymiary: 100 x 40 

Naszywka mała, wymiary: 150x 50

Naszywka mała, wymiary: 130 x 50

Naszywka duża na plecy (na polar lub kurtkę), wymiary:  310x 100

Naszywka na rękaw, wymiary: 90x90

Naszywka mała, wymiary: 100 x 40 

Naszywka mała, wymiary: 150x 50

Naszywka mała, wymiary: 130 x 50

Naszywka duża na plecy (na polar lub kurtkę), wymiary:  310x 100

Naszywka na rękaw, wymiary: 90x90

Naszywka mała, wymiary: 100 x 40 

Naszywka mała, wymiary: 150x 50

Naszywka mała, wymiary: 130 x 50

Naszywka duża na plecy (na polar lub kurtkę), wymiary:  310x 100

Naszywka na rękaw, wymiary: 90x90



ZNAK NA SIATCE
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1

1

2

3

4

5

6

7

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

System Automatyzacji
Procesu Fakturowania

SKALOWANIE

10

Znak wykonany wektorowo można powiększać bez granic.

Ważną przy tym zasadą jest włączenie funkcji: „Scale Strokes  

& Effects” (Skaluj obrysy i efekty). Niewłączenie tej funkcji  

spowoduje niedozwoloną deformację znaku.

Najmniejsza wielkość logotypu: 

Najmniejsza wielkość logotypu hasłem: 

Zmniejszenie poniżej tych wartości spodowuje nieczytelność znaku.

2 cm

0,9 cm

3 cm

2,45 cm

OPIS I ZNACZENIE

Znak w logotypie to układ poziomych i pionowych  

elementów (pasków) tworzących dwie pierwsze litery  

nazwy eFakturomat. 

Ideą logotypu jest przekazanie informacji o wysokiej jakości,  

funkcjonalnym i przyjaznym dla użytkownika systemie.

Taki odbiór logotypu uzyskany został poprzez ascetyczną,  

linearną formę oraz szczególnie poprzez chłodną gamę  

koloru niebieskiego.

Znak EF może funkcjonować oddzielnie.

W akcydensach reklamowych zaleca się stosowanie  

logotypu z hasłem.

3

System Automatyzacji  
Procesu Fakturowania

KOLORYSTYKA

4

1

2

3

3

1 100/70/0/20 287 C 0/74/143 # 004a8f

CMYK PANTONE RGB KOD

2 100/50/0/0 2935 C 0/113/188 # 0071bc

3 C: 100% 2925 C 0/174/239 # 00aeef

Zawsze, jeżeli jest to możliwe, należy używać logotypu w wersji kolorowej.

Jeżeli kolor tła powoduje nieczytelność znaku, należy użyć jego białej wersji,  

według wzornika podanego na str. 7 i 8.

Kolor czarny loga jest zastrzeżony jedynie do wydruków czarno-białych.

(Patrz str. 6)

LITERNICTWO

5

Font użyty do typografii loga  

to zmodyfikowany Corbel Bold.

Zaś hasło to font Calibri Regular.

W dokumentach i pismach firmowych zaleca się  

stosowanie fontu Calibri i jego rodziny.

Calibri Regular 
A B C Ć D E Ę F G H I J K L Ł M N O Ó P Q R S Ś T U W X Y Z Ź Ż 

a b c ć d e ę f g h i j k l ł m n o ó p q r s ś t u w x y z ź ż  1 2 3 4 5 6 7 8 9

Calibri Italic  
A B C Ć D E Ę F G H I J K L Ł M N O Ó P Q R S Ś T U W X Y Z Ź Ż 

a b c ć d e ę f g h i j k l ł m n o ó p q r s ś t u w x y z ź ż  1 2 3 4 5 6 7 8 9

Calibri Bold 
A B C Ć D E Ę F G H I J K L Ł M N O Ó P Q R S Ś T U W X Y Z Ź Ż 

a b c ć d e ę f g h i j k l ł m n o ó p q r s ś t u w x y z ź ż  1 2 3 4 5 6 7 8 9

Calibri Bold Italic 
A B C Ć D E Ę F G H I J K L Ł M N O Ó P Q R S Ś T U W X Y Z Ź Ż  

a b c ć d e ę f g h i j k l ł m n o ó p q r s ś t u w x y z ź ż  1 2 3 4 5 6 7 8 9 

System Automatyzacji  
Procesu Fakturowania

NEGATYW. PRZEDSTAWIENIE NA CIEMNYCH TŁACH

6

100% BLACK

Logotyp w wersji czarnej można stosować wyłącznie w materiałach  

drukowanych w skali szarości. Zawsze, gdzie jest to możliwe należy  

używać logotypu w wersji kolorowej.

50% BLACK

90% BLACK 40% BLACK

70% BLACK 20% BLACK

80% BLACK 30% BLACK

60% BLACK 10% BLACK

3
loga

i identyfikacja wizualna

Intuicyjne i przyjazne oprogramowanie, za pomocą którego, 
klient samodzielnie wystawia sobie fakturę.
Program podpowiada kolejne czynności dzięki temu proces 
przebiega płynnie. Do momentu zatwierdzenia dokumentu 
istnieje możliwość jego poprawy lub anulowania całej operacji.

Ideą logotypu jest przekazanie informacji o wysokiej jakości, 
funkcjonalnym i przyjaznym dla użytkownika systemie.  
Taki odbiór logotypu uzyskany został poprzez ascetyczną, 
linearną formę oraz szczególnie poprzez chłodną gamę 
koloru niebieskiego. Znak w logotypie to układ poziomych 
i pionowych elementów (pasków) tworzących dwie pierwsze 
litery nazwy eFakturomat.

LOGO, IDENTYFIKACJA I KSIĘGA ZNAKU  
dla: eFakturomat

Księga znaku (wybrane strony)



this is my story

loga
i identyfikacja wizualna

Logo dla projektu organizowanego w ramach badań, na Akademii Leona Koźmińskiego: Wpływ komunikacji nieformalnej  
na proces podejmowania decyzji o zakupie. 
Głównym celem naukowym projektu było poszerzenie wiedzy na temat komunikacji nieformalnej, a także wskazanie  
w jakim zakresie komunikacja ta ma wpływ na podejmowanie decyzji o zakupie.

Logo dla butikowej agencji nieruchomości, specjalizującej się w sprzedaży oraz wynajmie lokali mieszkalnych,  
na terenie Warszawy i Poznania.

Logo dla grupy wspinaczy zrzeszonych pod nazwą „Wietnamscy Wspinacze”. Sylwetki użyczyła piękna i zdolna  
Sasha DiGiulian. Cyfry w logo to stopień trudności dróg wspinaczkowych, do osiągnięcia dla członków grupy. Chłodny 
Ciechan – ulubione piwo większości w grupie, służył do regeneracji dłoni po trudnych i wyczerpujących treningach.
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READ MORE

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer 
adipiscing elit, sed diam nonummy nibh 

euismod tincidunt

Home          Services          About          Contact          FAQ

Prezes Zarządu

600 11 22 33          maja.taszyn@gmail.com          www.risc.com.pl

MAJA TASZYN

Logo dla norweskiego studia architektonicznego, specjalizującego się w projektach budynków z płaskim dachem.

Logo dla firmy doradczej zabezpieczającej przedsiębiorców w zakresie kompleksowej ochrony ubezpieczeniowej.  
Firma RISC zajmuje się budowaniem programów ubezpieczeniowych w zakresie ubezpieczeń odpowiedzialności cywilnej, 
ubezpieczenia majątku, ubezpieczeń flot samochodowych, ubezpieczeń finansowych i ubezpieczeń grupowych na życie  
i na zdrowie. 

Logo dla platformy szkoleniowej z kursami on-line, z różnych dziedzin i zagadnień.
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NIP 111-222-33-44

m.glowacki@black-ink.pl

www.black-ink.pl+48 501 123 456

MICHAŁ GŁOWACKI

Black Ink Group Sp. z o.o.

ul. Złota 10 lok. 31
00-020 Warszawa

Logo dla pierwszej anglo-języcznej, internetowej stacji 
radiowej, podejmującej tematykę o Polsce i Polakach. 
Audycje Polcastu poszerzają perspektywę i wzbogcają  
relacje z polskimi kolegami, czy klientami.

Logo dla firmy zajmującej się zaopatrzeniem dla biur i firm, 
konserwacją hal magazynowych i budynków, sprzątaniem 
biur i nieruchomości, konserwacją i przegląd gaśnic.

Logo dla firmy zajmującej się monitoringiem internetu. Ma za zadanie między innymi chronienie reputacji klienta, 
wzmacnianie wizerunku marki,  znalezienie nowych możliwości sprzedaży.

Logo dla platformy internetowej ze szkoleniami, artykułami i webinarami eksperckimi dla przedsiębiorców. Poruszana 
tematyka to: jakie należy podjąć działania marketingowe dla danej firmy, dla pozyskania większego zasięgu i nowych 
klientów.



książki
poradniki, kalendarze

kompozycja, 
dobór fontu, 
projekt layoutu, 
skład

pomysł, kompozycja,  
typografia ,  
projekt layoutu,  
skład

Przyjazny rodzicom poradnik, który podpowie im, jak towarzyszyć dziecku w pierwszych 
podróżach po świecie finansów.

Poradnik dla początkujących nastolatek.

A co z chipsami, napojami gazowanymi, słodyczami czy tak zwanym fast 

foodem, czyli hamburgerami, frytkami lub pizzą? Wszystko jest dla ludzi  

i nie chodzi o to, żebyś rezygnowała w ogóle z takiego jedzenia, ale uważaj, 

aby na stałe nie wpisało się w Twoje codzienne menu. Takie potrawy za-

wierają bardzo dużo soli, cukru i niezdrowego tłuszczu, które mogą przy-

czynić się do wzrostu Twojej masy ciała i źle wpłynąć na Twoje zdrowie. 

Poproś rodziców, abyście zamiast do popularnego miejsca z fast foodem 

wybrali się do jakiejś lokalnej restauracji, burgerowni czy pizzerii. Sprze-

dawane tam potrawy zazwyczaj mają lepszą jakość i nie są produkowane 

na masową skalę. Możecie również zrobić pizzę w domu. Przepis znaj-

dziesz na stronie 210.

Zamiast nabiału w postaci mlecznych deserów czy owocowych 

jogurtów wybierz jogurt naturalny i dodaj do niego owoce i mu-

sli. Podobnie możesz zrobić z kefirem czy maślanką. Te natu-

ralne bez dodatku cukru, połączone z truskawkami, malinami, 

a nawet gruszką czy jabłkiem, z dodatkiem cynamonu lub łyżki 

kakao, stworzą smaczny, a przede wszystkim zdrowy koktajl. 

Jeśli lubisz mięso, nic nie stoi na przeszkodzie, abyś je jadła. Pa-

miętaj jedynie, żeby nie było zbyt tłuste, i sięgaj głównie po drób  

i wołowinę, rzadziej po mięso wieprzowe. Żółty ser na kanap-

kach zastąp pastami z warzyw (na przykład z buraka, mar-

chewki, groszku), roślin strączkowych czy popularnym ostatnio 

humusem (pasta z ciecierzycy). Jeżeli nie chcesz jeść zbyt dużo 

mięsa, wybierz więcej ryb, najlepiej wędzonych albo pieczonych. 

Dobrze byłoby, abyś dwa razy w tygodniu zjadała rośliny strącz-

kowe (soczewica, groch, fasola, ciecierzyca, bób).

Hanna Stolińska-Fiedorowicz, dietetyk

Nie macie pomysłu na obiad, kolację albo weekendowe śniadanie?  

W Internecie jest mnóstwo blogów kulinarnych, na których można zna-

leźć niezbyt skomplikowane, a często szybkie przepisy na pyszne dania. 

Pomyśl wraz z rodzicami, siostrą czy bratem, na co macie dziś ochotę, po-

szukajcie przepisu i spróbujcie to razem ugotować. Na pewno będziecie 

się przy tym dobrze bawić, a może obudzi się w Tobie pasja do gotowania 

i będziesz chciała zająć się tym na poważnie i zostać profesjonalnym ku-

charzem. Na końcu książki znajdziesz kilka pomysłów na pyszne, a jedno-

cześnie zdrowe dania i przekąski.

Ekspert radzi
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•  Przelej swoją złość na kartkę, napisz list o tym, co się z Tobą  

dzieje (ważne jest żeby w takim liście, nie oskarżać siebie  

ani innych – nie pisz: „jestem beznadziejna, to wszystko  

przez nauczyciela, koleżankę, rodziców”; napisz: „czułam się  

okropnie, kiedy zabroniłaś mi pójść do kina z koleżanką”.

A co, zrobić kiedy nie chcemy nic zrobić z naszą złością? Kiedy złość spra-

wia, że możemy się trochę nad sobą poużalać albo nie wziąć odpowie-

dzialności za nasze zachowanie? Taka bierność i akceptacja złości może na 

chwilę przynosi ulgę, ale nierobienie z nią niczego może spowodować coś 

w rodzaju huraganu, który niszczy wszystko po drodze. Natomiast stan 

złości, nad którą panujemy, która mówi nam, co się z nami dzieje, jest jak 

burza, która czyni pewne szkody, ale nie są one tak rozległe jak huragan. 

Zły nastrój przydarza się każdemu. Czasem trwa krótko, innym razem 

dłużej. Czasem czujesz się nawet nieźle, innym ra-

zem nie masz ochoty na nic.

Możesz trwać w takim stanie, możesz popro-

sić o pomoc albo uciekać się do rozwiązań 

skutecznych tylko przez moment. A prze-

cież ból wewnętrzny tak mocno się odzy-

wa. I może ktoś z zewnątrz myśli, że u Ciebie 

wszystko w porządku. Koleżanki mówią, że 

schody w szkole, biblioteka. Pomyśl przez chwile, gdzie się czu-

jesz najbezpieczniej. To są miejsca, w których możemy się uspo-

koić i pomyśleć, co się z nami dzieje, dlaczego odczuliśmy złość, 

i zastanowić się, jak ją wyrazić.

KAMIEŃ I PIÓRKO
Złość jest związana z napięciem. 

Ciało nasze jest twarde, zęby 

zaciśnięte, ręce zwinięte w pięści. Możesz sym-

bolicznie pomyśleć o kamieniu, który jest zimny  

i ciężki. Natomiast symbolem odprężenia jest 

miękkie i wiotkie piórko. Wyobraź sobie, że z ka-

mienia zmieniasz się w piórko.

ROZMOWA
Prośba o rozmowę uczy współdziałania 

w rozwiązywaniu trudnej sytu-

acji. Powiedzenie komuś o złości nie tylko ob-

niży Twoje napięcie, ale też pozwali uzyskać 

pomoc – nie zostajesz sama. Ktoś bardziej do-

świadczony wesprze Cię i pomoże Ci nazwać 

to, co się z Tobą dzieje.

SZYBKIE METODY NA ZŁOŚĆ:
a Weź głęboki oddech, policz od 10 do 0.

a  Pomyśl o czymś przyjemnym; niech to  

będzie zawsze ta sama myśl ( np. podróż  

wakacyjna w egzotyczne miejsce).

a Zrób 10 przysiadów.

a Podrzyj lub zamaż kartkę papieru.

6. CZY TO TYLKO CHANDRA?
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Jak to rozpoznać? Pomoże Ci w tym ten test. 

Na każde stwierdzenie odpowiedz „tak” lub „nie”. 

Twoje koleżanki wyśmiewają się z innych osób  

w klasie albo w szkole. 

Twoje koleżanki bardzo często lub wciąż krytykują to,  

w co jesteś ubrana, jaki masz plecak, buty albo co nosisz  

w swojej śniadaniówce. 

Twoje koleżanki namawiają Cię abyś zrobiła coś, co wiesz,  

że jest niebezpieczne, albo na co nie masz w ogóle ochoty. 

Twoje koleżanki są dla Ciebie miłe tylko wtedy,  

kiedy chcą spisać lekcje albo ściągnąć na klasówce. 

Twoje koleżanki są zazdrosne o to, że masz dobre oceny,  

ładny strój albo dostałaś pochwałę od nauczycielki. 

Twoje koleżanki plotkują z innymi na Twój temat,  

opowiadają o Tobie historie, które nie są prawdą.

Twoje koleżanki każą Ci przyjaźnić się tylko z nimi  

i obrażają się, jeśli rozmawiasz z innymi osobami z klasy,  

podwórka czy szkoły.

Jeżeli na jakiekolwiek z tych pytań odpowiedziałaś twierdząco, to znak, 

że nad przyjaźnią z tymi dziewczynami musisz się mocno zastanowić. 

Owszem, w przyjaźni czasem zdarzają się kłótnie, złe chwile i słowa, które 

„Na kłótnie masz zawsze chęć, lubisz złość. Gdy rację masz, nie ustąpisz  

o włos. Lecz gdyby nas ślepy los skrzywdzić chciał, będziesz przy mnie 

stał” – śpiewał w swojej piosence zatytułowanej Przyjaciel Krzysztof Ant-

kowiak. Być może idol z dzieciństwa Twojej mamy albo Twojego taty. 

W tej krótkiej zwrotce rzeczywiście zawarta jest duża część definicji sło-

wa „przyjaciel”. Kto nim jest albo kto może nim zostać dla Ciebie? 

Przeważnie każdy z nas lubi być częścią jakiejś grupy. Nie bez powodu 

wiele osób zapisuje się do klubu sportowego, gdzie razem z innymi upra-

wia gry zespołowe, śpiewa w chórze czy tworzy zespół taneczny. Więk-

szość osób nie potrafi też żyć samotnie, bez bliskich 

im ludzi. 

Czy Ty też do nich należysz? Zapewne 

odpowiesz na to pytanie twierdząco. 

Przyjaciele są po to, aby się wzajemnie 

wspierać, by dzielić się swoimi radościa-

mi, ale też troskami. Czasem zdarza się, 

że się pokłócą, obrażą na siebie, by już 

za chwilę znowu za sobą zatęsknić  

i chcieć spędzać ze sobą czas.

Bywa jednak tak, że osoba albo grupa osób, z którą chcesz się zaprzyjaź-

nić, choć na początku wydaje Ci się fajna, tak naprawdę nie jest tą, do któ-

rej powinnaś dołączyć. 

4. RELACJA Z PRZYJACIÓŁKĄ
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
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Przy tym typie sylwetki należy pamiętać, aby wizualnie prze-

nieść ciężar ubioru ku górze. Najcięższym punktem sylwetki są 

szerokie biodra. W tym przypadku dobrym rozwiązaniem będzie 

optyczne zwężenie bioder, poszerzenie ramion oraz wydłuże-

nie nóg. Sprawdzą się tutaj bluzki z bufiastymi rękawami oraz 

takie z okrągłym dekoltem. Mile widziane są również żaboty 

oraz plisy. Sprytnym trikiem będzie założenie dużego przyku-

wającego uwagę naszyjnika. Na dół zdecydowanie stonowane  

i ciemne kolory. Doskonale sprawdzi się rozkloszowana spódnica  

w kształcie litery A, która ukryje szerokie biodra. Spodnie powin-

ny mieć proste nogawki ponieważ wizualnie zwężą biodra.

Czego unikać? Spodni typu biodrówki, rurek, a także wzorzystych 

spódnic i spodni. Podkreślą tylko szerokie biodra i masywne nogi. Zbyt duże 

kieszenie przy spodniach również będą działać na niekorzyść sylwetki.

CEGŁA 
Charakterystyczną cechą dla tego typu sylwetki jest brak wcięcia w talii. 

Cegła posiada również masywne uda i łydki. Ramiona i biodra są tej samej 

szerokości.

Przy tym typie sylwetki ważne jest, aby stworzyć iluzję krągło-

ści. Podkreślenie talii jest zatem kluczowe. Korzystne będą 

kopertowe koszule z wiązaniem w talii, sukienki z wiązaniem  

w pasie oraz podkreślające biust. Najlepiej sprawdzą się dekolty 

w kształcie litery U lub V. Dobrze będą działały delikatne, opły-

Ekspert radzi
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W tej części dowiesz się co nieco o modzie, urodzie i stylu. W końcu jesteś 

już nastolatką!

q  Zapoznasz się z różnymi typami sylwetek i urody. Dzięki nim będziesz 

mogła określić swój własny.

q  Zgłębisz tajniki odpowiedniego doboru ubrań i kolorów do swojego 

typu figury i urody. Zapoznasz się z pojęciami ze świata mody oraz 

umiejętnościami doboru odpowiedniego stroju na każdą okazję.

q  Przekonasz się, że więcej nie znaczy lepiej, czyli wszystko o szafie mini-

malistycznej. W drugiej części znajdziesz proste sposoby na dekoracje 

oraz wszystko o kolorach i urządzaniu pokoju.

Ze względu na różne sylwetki występujące wśród kobiet wyróżniamy ich 

12 typów. 

Jeżeli poprawnie określimy typ sylwetki, łatwiej nam będzie dobrać od-

powiednie ubrania podkreślające atuty figury, a tym samym tuszujące 

niedoskonałości. Właściwy dobór ubioru do swojego typu sylwetki spra-

wia, że czujemy się dobrze w tym, co mamy na sobie. Ślepe podążanie za 

modą niekoniecznie działa dla nas na korzyść. Zapoznaj się ze wszystkimi 

typami figury i spróbuj rozpoznać swoją!

DZWON
Sylwetka ta cechuje się wąskimi ramionami, małym biustem, wąską talią 

oraz szerokimi biodrami i masywnymi udami.

1. TYPY SYLWETEK
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June / Juni

Maj 
May / Mai

Lipiec 
July / Juli

Sierpień 
August / August

Planer 2018 Planer 2018

{ Niezwykłe fakty  
na temat pszczół }

CZŁONKOWIE RODZINY
Każda pszczela rodzina różnicuje swoich członków na trzy kate-
gorie: matka pszczela-królowa, trutnie-samce i pszczoły robot-
nice. Jedynymi zajęciami matki pszczelej są jedzenie i składanie 
jaj (dziennie potrafi ich złożyć ponad 2 tysiące!). Główne zada-
nie trutni polega z kolei na unasiennianiu, czyli zapładnianiu 
królowej. Za całą resztę ciężkiej pracy, z której słyną pszczoły 
– budowanie gniazda, zbieranie pyłku i nektaru kwiatowego – 
odpowiadają pszczoły robotnice.

TANIEC
Pszczoły za pomocą tańca przekazują sobie bardzo precyzyjne 
informacje dotyczące pokarmu – gdzie jest położony i jaka jest 
jego jakość. Ten pszczeli język rozszyfrował austriacki biolog 
Karl von Frisch, za co w 1973 roku otrzymał Nagrodę Nobla.

{ Niezwykłe właściwości miodu }

DOBRA SŁODYCZ
Zawiera węglowodany proste, które w krótkim czasie dodają 
nam energii, stanowiąc także bezcenne „paliwo” dla naszych 
szarych komórek.

DLA ZDROWIA
Miód jest bogaty w cenne dla zdrowia pierwiastki, m.in. potas, 
wapń, magnez, fosfor, żelazo, oraz witaminy z grupy B.

NA SERCE
Zawartość acetylocholiny i potasu wspomaga wydolność mięśnia 
sercowego.

DLA URODY
Ma zastosowanie w kosmetologii, dzięki swoim właściwościom 
nawilżającym, ujędrniającym, rozjaśniającym. Nadaje się do 
produkcji domowych kremów czy maseczek.

NA PRZEZIĘBIENIE
Miód ma właściwości bakteriobójcze i grzybobójcze. Nadaje się 
do wspomagania leczenia stanów zapalnych gardła, górnych  
i dolnych dróg oddechowych i wzmacniania odporności.

NA SEN
Ma działanie lekko uspokajające. Do tego jest lekkostrawny, 
więc odrobina miodu rozpuszczonego w mleku dobrze wpływa 
na nas przed snem.
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